INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

ImMp SAO JOSE DO RIO PARDO / SP

PREGAO PRESENCIAL N. 002/2019
PROCESSO N. 002/2019

1. PREAMBULO

1.1 - Pelo presente processo, o Instituto Municipal de Previdéncia de S3o José do Rio Pardo
torna publica a realizagdo de licitagdo na modalidade PREGAO, do tipo MENOR PRECO POR
LOTE VALOR GLOBAL, a ser regida pela Lei Federal n°. 10.520/02, pela Lei Municipal no°.
2670/03, regulamentada pelo Decreto Municipal n. 3.596/06, pela Lei Complementar n°. 123/06,
e pelas demais disposiges contidas neste edital, aplicando-se subsidiariamente a Lei Federal ne.
8.666/93 e demais legislagdo pertinente.

1.2 — Integram este edital os seguintes

anexos: I — Termo de referéncia;

- Modelo de proposta;

IiI = modelo de declaragdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo;
IV — modelo de declaragdo para os fins do disposto no artigo 7°, inciso XXXIII da Constituicdo
da Republica de 1988;

V = modelo de declaragdo de ndo impedimento por parte do licitante, de participar da licitacao
ou de contratar com a Administracdo Piblica;

VI - modelo de declaragdo de enquadramento como ME ou EPP;

VII' — modelo de declaragdo relativa a Constituicdo Estadual de Sdo Paulo, artigo

117. VIII = minuta do contrato.

[X — Decreto Municipal n® 3.950, de 21 de marco de 2011.

X — Termo de Ciéncia e Notificacdo

2. DO OBJETO

21 O objeto deste Termo de Referéncia ¢ a Contratagdo de empresa para licenciamento
de programas de computador compostos por modulos integrados de Sistema de
Informacao de Gestdo Previdenciaria com foco em RPPS, pelo periodo de 12 meses.
abrangendo os servigos de implantacdo, migracdo de dados, treinamento, customizacoes e
suporte técnico conforme especificagbes constantes no Termo de Referéncia Anexo |.

3. DA ENTREGA DE ENVELOPES CONTENDO AS PROPOSTAS E DOCUMENTOS PARA
HABILITAGCAO.

3.1 - Os envelopes contendo as propostas e os documentos para habilitacio deverdo ser
entregues pelos proponentes no endereco, data e horario abaixo:

Abertura da licitacdo:

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO PARDO

PRACA DOS TRES PODERES, N° 02, CENTRO — SAO JOSE DO RIO PARDO / SP
09 de janeiro de 2020 as 09:00 horas.

?inﬂeré@o para correspondNéncia: )
INSTITUTO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO PARDO . )
RUA TARQUINIO COBRA OLYNTHO, 69 — VILA PEREIRA — SAO JOSE DO RIO PARDO/SP

4 - DOS RECURSOS OR(}AMENTARIOS
4.1 - A despesa decorrente desta licitagdo correra por conta das seguintes dotacoes

or¢amentarias: /
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04.01.01.3390.39.09.122.0062.2.043) - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA

5 — DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

5.1 — Poderd participar do certame a pessoa juridica que atenda as exigéncias deste edital e cuja
atividade empresarial abranja o objeto desta licitagdo.- Ndo serd permitida a participacdo de
empresas:

5.1.1 - Estrangeiras que nao funcionem no Pais;

5.1.2 - Reunidas em consorcio, qualquer que seja sua forma de constituicdo;

5.1.3 - A declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar (artigo 87, IV da Lei n°® 8.666/93) tem
seus efeitos juridicos estendidos a todos os 6rgaos da Administracdo Plblica, ao passo que, nos casos
de impedimento e suspensao de licitar e contratar (artigo 87, III da Lei n°® 8.666/93 e artigo 7° da Lei
n® 10.520/02), a medida repressiva se restringe a esfera de governo do 6rgdo sancionador. *

5.1.4 - Impedidas de licitar e contratar nos termos do art. 7° da Lei 10.520/02;

5.1.5 - Impedidas de licitar e contratar nos termos do art. 10° da Lei 9.605/98;

5.1.6 - Declaradas inidéneas pelo Poder Publico e ndo reabilitadas.

6 - DO CREDENCIAMENTO '

6.1- Por ocasido da fase de credenciamento dos licitantes, deverad ser apresentado o que se
segue:

6.1.1- Quanto aos representantes:

a) Tratando-se de Representante Legal (socio, proprietdrio, dirigente ou assemelhado),
instrumento constitutivo da empresa registrado na Junta Comercial, ou tratando-se de sociedade
simples, o ato constitutivo registrado no Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Juridicas, no qual
estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacoes em decorréncia de tal
investidura;

b) Tratando-se de Procurador, instrumento publico de procuracdo ou instrumento particuiar
com firma reconhecida do representante legal que o assina, do qual constem poderes especificos
para formular ofertas e lances, negociar prego, interpor recursos e desistir de sua interposicao,
bem como praticar todos os demais atos pertinentes ao certame. No caso de instrumento
particular, o procurador devera apresentar instrumento constitutivo da empresa na forma
estipulada no subitem -al}

c) O representante (legal ou procurador) da empresa interessada devera identificar-se exibindo
documento oficial que contenha foto;

d) O licitante que ndo contar com representante presente na sessdo ou, ainda que presente,
nao puder praticar atos em seu nome por conta da apresentagdo de documentacéo defeituosa,
ficara impedido de participar da fase de lances verbais, de negociar precos, de declarar a
intengao de interpor ou de renunciar ao direito de interpor recurso, ficando mantido, portanto, o
preco apresentado na proposta escrita, que ha de ser considerada para efeito de ordenacdo das
propostas e apuracao do menor prego.

e) Encerrada a fase de credenciamento pelo Pregoeiro, ndo serdo admitidos credenciamentos de
eventuais licitantes retardatarios.

f) Sera admitido apenas 1 (um) representante para cada licitante credenciado, sendo que
cada um deles podera representar apenas um licitante credenciado.

6.1.2- Quanto ao pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo e inexisténcia de qualquer fato
impeditivo a participacdo devera ser apresentada no credenciamento, fora do envelope : Proposta e
2 Habilitacao;

a) Declaracao de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo e que deverd ser feita de

: S(-.nra(ST‘MRCE Sp
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acordo com o modelo estabelecido no Anexo III (fora dos envelopes I e II)

b) Declaragdo da inexisténcia de qualquer fato impeditivo & participacdo conforme

P”Jbe!C(IdO no Anexo V deste Edital; (fora dos envelopes I e II)

6.1.3- Quanto as microempresas e empresas de pequeno porte:

a) Declaragdo de microempresa ou empresa de pequeno porte visando ao exercicio da

preferéncia prevista na Lei Complementar n® 123/06, que devera ser feita de acordo com o modelo

estabelecido no Anexo VI deste Edital, apresentar ainda, o documento que comprova a consulta se o

licitante € optante pelo Simples Nacional, FORA dos Envelopes n° 1 (Proposta) n© 2 (Habilitagdo).

6.4 - Os documentos para credenciamento NAQ deverio ser entregues dentro dos
envelopes.

7 - DOS ENVELOPES
/.1 - Para participar da presente licitagdo, o licitante devera apresentar, sob pena de inabilitacio,
02 e r‘vuopes fechados, contendo em suas partes externas o seguinte:

ENVELOPE N© 01

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE SAO
JOSE DO RIO PARDO

PREGAO N°.: 002/2019

LICITANTE: (razao social da

empresa) PROPOSTA

ENVELOPE N©° 02

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE SAO
JOSE DO RIO PARDO

?REGA,O N©°.: 002/2019

LICITANTE: (razdo social da

empresa) HABILITACAO

7.2 - O envelope n°® 01 (ENVELOPE-PROPOSTA) devera conter em seu interior, 2 proposta de
precos, preferencialmente, redigida com base no modelo de proposta, ANEXO II deste edital,
devendo gbrigatoriamente, constar:

a). nome, enderego e CNPJ do proponente;

b) m’;mero do processo e do pregdo;

¢) valores conforme especificado abaixo, no subitem 7.2.1;

d) informagdo de que o prego ofertado permanecera fixo e irreajustavel;

) .informagdo de que o prazo de validade da proposta serd de no minimo 60 (sessenta) dias;

:) assinatura do representante Iegal do proponente

73 . Cada concorrente devera computar no preco que cotara todos os custos diretos e
indiretos, inclusive os resultantes da incidéncia de quaisquer trlbutos contribuigdes ou obrigacdes
docorrentes da legislagdo trabalhista, fiscal e previdenciaria a que estiver sujeito.

74 - Quaisquer tributos, despesas e custos, diretos ou indiretos, omitidos da proposta ou
m( orretamente cotados que ndo tenham causado a desclassificacdo da mesma por caractepizar

Y D)
C’i (9 i)
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preco inexequivel no julgamento das propostas serao considerados como inclusos nos precos,
ndo sendo considerados pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer titulo, devendo os Servicos
serem fornecidos sem 6nus adicionais.

75 - Serdo aceitas propostas escritas enviadas pelo correio ou entregues por portador sem
poderes para praticar atos durante a sessdo. O portador da proposta ndo podera ofertar lancos
ou praticar qualquer ato referente ao certame em favor da proponente durante a sess3o.

7.6 - Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as especificacdes &
exigéncias do presente Edital e de seus anexos e que apresentem omlssow,
irreqularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

7.7 — Nao serdo aceitos pregos cujos valores unitérios seja, iguais a 0 (zero) inexequiveis ou
excessivos, sendo entendidos como excessivos aqueles superiores ao praticado no mercado:

8 — DA HABILITACAO

8.1 — No envelope n°® 02 (ENVELOPE DE HABILITACAO), o licitante devera apresentar para fins
de habilitagao no presente pregdo, os seguintes documentos:

8.2 - HABILITACAO JURIDICA, conforme o caso:

a) Em se tratando de sociedades empresarias ou simples, o ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial ou no Cartdrio de Registro
Civil de Pessoas Juridicas, nos termos da lei e conforme o caso, e, ainda, no caso de sociédades
por acoes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus admmlstradores

a.1) Os documentos descritos no item anterior deverdo estar acompanhados de todas as
alteragoes ou da consolidagao respectiva, conforme legislagdo em vigor;

b) Decreto de autorizagao e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido peio
orgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais,
quando a atividade assim o exigir;

c) Os documentos relacionados no subitem -a|| ndo precisardo constar do Envelope n°® 2
- Habilitagdo se tiverem sido apresentados para o credenciamento neste Pregdo.

8.3 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, relativo a soc‘e ou

ao domicilio do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do
certame;

c) Certldao Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeito de Negativa, relativa a Trlbu 0s
Federais (inclusive as contribuicdes sociais) e a Divida Ativa da Uniao: % g
d) Certidao de regularidade de débito com as Fazenda (s) Estadual e Municipal, da sede ou do
domicilio do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto docertame;
e) Certidao de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS);

f) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT

ou Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeitos de Negativa

g) As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participagdo neste certame,
deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para fins de comprovacdo de regularidade
fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo;

g.1) Havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade fiscal, serd assegurado o prazo
de cinco dias uteis conforme Lei Complementar 123, alterada pela Lei complementar 147/2014, &
contar da publicagdo da homologagdo do certame, prorrogéveis por igual periodo, a critério do
Instituto Mun|c1pal de Previdéncia de S3o José do Rio Pardo, para a regularizacéo da
docum agamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes
s com efeito de certiddo negativa;
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g.2) A ndo-regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem g.1, implicard na
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangBes previstas neste edital,
procedendo-se a convocagdo dos licitantes para, em sessdo publica, retomar os atos referentes
ao procedimento licitatdrio, nos termos do art. 49, inciso XXIII, da Lei Federal n® 10.520/02.

8.4 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certidao negativa de faléncia e concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica:
b) Certiddo negativa de recuperagdo judicial ou extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica;
b.1) Nas hipteses em que a certiddo encaminhada for positiva, deve o licitante apresentar
comprovante da homologagdo/deferimento pelo juizo competente do plano de recuperacdo
judicial/extrajudicial em vigor.
¢) Apresentagdo do balango patrimonial e demonstragbes contabeis do Gltimo exercicio social com
suas notas explicativas, registrado na Junta Comercial do Estado ou balanco patrimonial apresentado
através do SPED (Sistema de Escrituracdo Digital), conforme decreto 8683 de 25 de fevereiro de
= 2016, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisdrios, podendo ser atualizados
por indices oficiais quando encerrados had mais de 03 (trés) meses da data de apresentacao da
proposta, observadas as seguintes previsoes:

¢) A empresa interessada ndo obrigada a publicar o balango, porém obrigada a sua elaboracdo,
devera:

d1) Apresentar copia legivel das paginas do LIVRO DI/\RIO, no qual tenham sido transcritos o
Balango e a Demonstragdo de Resultados do exercicio, podera ser em midia digital;

d2) Apresentar a documentagdo assinada pelos socios e pelo contador responsavel, com os
respectivos termos de abertura e de encerramento do livro registrados na Junta Comercial;

e) A empresa interessada obrigada a publicar o balango devera apresentar a respectiva prova e a
certiddo de arquivamento na Junta Comercial ou selo;

fy A Verificagdo da boa situacdo financeira do licitante serd feita mediante a apuracio de dois
indicadores contabeis:

=~ 1) Quociente de Liquidez Geral (QLG), assim composto:

QLG = AC + ANC
PC + PNC

Onde:

’ AC é o ativo circulante;
ANC é o ATIVO NAO CIRCULANTE;

PC ¢ o passivo circulante;
PNC é 0 PASSIVO NAO CIRCULANTE.

d
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f2) Quociente de Liquidez Corrente (QLC), assim composto:

QLC = AC
PC

Onde:

AC ¢ o ativo circulante;
PC é o passivo circulante;

f3) Os resultados das operacdes deverao ser igual ou superior a 1 (um) para os subitens “f1” (QLG) e
“£27 (QLC);

g) A licitante podera comprovar também a qualificacdo econémica financeira por meio de capital social
ou Patriménio Liquido de 10% do valor estimado na contratagdo conforme artigo 31 § 2° § 3° da Lei
8.666/93.

8.5 - QUALIFICAGAO TECNICA

a) Prova de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas
com o objeto desta licitagdo, por meio da apresentagao de atestado(s), expedido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, no qual se indique que a empresa ja prestou servicos
similares do objeto da presente licitacao; -

8.6 - DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

a) Declaragdo do licitante, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu representante legal,
de gue se encontra em situagao regular perante o Ministério do Trabalho (Anexo IV deste Edital).

b) Declaragdo relativa a Constituicdo Estadual de S&o Paulo, artigo 117 (Anexo VII deste Edital);

¢) Para o caso de empresas em recuperagao judicial: DECLARAR que esta ciente de que no
momento da assinatura do contrato devera apresentar copia do ato de nomeacdo do
administrador judicial ou se o administrador for pessoa juridica, o nome do profissional
responsavel pela condugdo do processo e, ainda, declaracdo, relatério ou documento equivalente
do juizo ou do administrador, de que o plano de recuperacdo judicial estd sendo cumprido;

d) Para o caso de empresas em recuperagao extrajudicial: DECLARAR que esta ciente de
que no momento da assinatura do contrato devera apresentar comprovagéo documental de que
as obrigacdes do plano de recuperagao extrajudicial estdo sendo cumpridas.

8.7- DISPOSICOES GERAIS SOBRE A DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO:

871 - Os documentos deverdo ser apresentados no original, por qualquer processo de copia,
au i or cartério competente, ou mesmo cdpia simples, desde que acompanhada do

s/

-
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original para que seja autenticado pelo Pregoeiro ou por um dos membros da Equipe de Apoio no
ato de sua apresentacao;

87.2 - Ndo serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos em substituicdo
aos documentos ora exigidos, inclusive no que se refere as certidoes;

873 - Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, serdo aceitas
como vdlidas as expedidas até 90 (noventa) dias imediatamente anteriores a data de
apresentacdo das propostas;

874 - Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se
for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles documentos
que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz;

a) Caso o licitante pretenda que um de seus estabelecimentos, que ndo o participante desta
licitagdo, execute o futuro contrato, devera apresentar toda documentacdo de ambos os
estabelecimentos, disposta nos itens 8.2 a 8.6;

875 - Se algum documento apresentar falha ndo sanavel na sess3o acarretara a inabilitac8o do
licitante;

876 - O Pregoeiro ou a Equipe de apoio diligenciara efetuando consulta direta nos sites dos
orgdos expedidores na Internet para verificar a veracidade de documentos obtidos por este meio
eletrénico.

8.7.7 - Todos os documentos apresentados permanecerao no processo licitatorio.

878 - Nenhum documento sera devolvido, exceto os envelopes dos licitantes desclassificados.

9 — DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
9.1- No horario e local indicados neste Edital sera aberta a sessdo publica, iniciando-se pela fase
de credenciamento dos licitantes interessados em participar deste certame, ocasidao em que serao
apresentados os documentos indicados no item 6.1.

9.2- Encerrada a fase de credenciamento, os licitantes entregardo ao Pregoeiro os envelopes no.
12 n% 2, contendo, cada qual, separadamente, a Proposta de Precos e a Documentacdo de
Habilitacdo.

9.3+ O julgamento da licitagdo sera pelo menor prego por Lote Valor Global, sendo
considerada vencedora a empresa que atender as exigéncias do edital e ofertar o menor preco;
9.3.1- Havendo divergéncia entre os valores, prevalecera o valor por extenso e as correcdes
efetuadas serao consideradas para apuracdo do valor da proposta.

9.4- A analise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condicOes estabelecidas
neste Edital e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:

9.4.1- Cujo objeto ndo atenda as especificagdes, prazos e condi¢oes fixados neste Edital:

9.4.2- Que apresentem pre¢o ou vantagem baseados exclusivamente em proposta ofertadas
pelos demais licitantes;

9.4.3- Que contiverem cotagdo de objeto diverso daquele constante neste Edital.

9.5- Na hipotese de desclassificagdo de todas as propostas, o Pregoeiro dard por encerrado o
certame, lavrando-se ata a respeito.

9.6- As propostas classificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia dos
seguintes critérios:

9.6.1- Selegdo da proposta de menor preco e das demais com precos até 10% (dez por cento)
superiores aquela;

9.6.3- Ndo havendo pelo menos trés propostas nas condi¢es definidas no item anterior, serdo
selecionadas as propostas que apresentarem os menores precos, até o maximo de trés. No caso
de empate das propostas, serdo admitidas todas estas, independentemente do nlmero de
ticitantes;

9.6.4- O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular
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lances de forma verbal e sequencial, a partir do autor da proposta de maior prego €, os demais,
em ordem decrescente de valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de precos;
9.6.5- O licitante sorteado em primeiro lugar escolhera a posigao na ordenagdo de lances em -
relacao aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definicio completa da ordem de’
lances.

9.7- Os lances deverao ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta
de menor prego. Ndo se admitirdo lances iguais a pregos ja ofertados, forcando empate
de valores; também ndo se admitirdo lances infimos, assim considerados os inferiores
ao equivalente a 1,00% (um por cento) do menor preco estimado obtido para o item,
arredondado; :
9.8- A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa
declinarem da formulagdo de lances.

9.9- Se houver empate, sera assegurado o exercicio do direito de preferéncia as microempresas e
empresas de pequeno porte, nos seguintes termos: ,
9.9.1- Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5 % (cinco por cento)
superiores a proposta mais bem classificada;

9.9.2- A microempresa ou empresa de pequeno porte cuja proposta for mais bem classificada
podera apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora da fase de lances,
situagao em que sua proposta sera declarada a melhor oferta;
a) Para tanto, sera convocada para exercer seu direito de preferéncia e apresentar nova
proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances, a contar da
convocagao do Pregoeiro, sob pena de preclusdo;

b) Se houver equivaléncia dos valores das propostas apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 9.9.1 sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderd exercer a
preferéncia e apresentar nova proposta;

b1) Entende-se por equivaléncia dos valores das propostas as que apresentarem igual- valor,
respeitada a ordem de classificacao. ;

9.9.3- O exercicio do direito de preferéncia somente serd aplicado quando a melhor oferta da
fase de lances ndo tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte;
9.9.4- Ndo ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, retomar-se-
30, em sessdo publica, os procedimentos relativos a licitacdo, nos termos do quanto disposto no
art. 49, inciso XXIII, da Lei 10.520/02, sendo assegurado o exercicio do direito de preferéncia na
hipdtese de haver participacdo de demais microempresas e empresas de pequeno porte cujas
propostas se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 9.9.1;

a) Na hipétese da ndo-contratagdo da microempresa e empresa de pequeno porte, e nao
configurada a hipotese prevista no item 9.9.4, serd declarada a melhor oferta aquela proposta
originalmente vencedora da fase de lances. j
9.10- Apds a fase de lances serdo classificadas na ordem crescente dos valores, as propostas nio
selecionadas por conta da regra disposta no item 9.6.1, e aquelas selecionadas para a etapa de
lances, considerando-se para estas, o Ultimo preco ofertado.

9.11- Ndo podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o licitante desistente as
penalidades legais cabiveis.

9.12- O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas redugdo do
preco.

9.13- Apos a negociagdo, se houver, o Pregoeiro examinard a aceitabilidade do menor preco,
decidindo motivadamente a respeito.

9.14-_Considerada aceitavel a oferta de menor preco, no momento oportuno, a critério do
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Pregoeiro, sera verificado o atendimento do licitante as condi¢des habilitatérias estipuladas neste
Edital;

9.15- Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos documentos de habilitagdao
efetivamente entregues, poderdo ser saneadas na sessao publica de processamento do Pregdo,
até a decisdo sobre a habilitacdo, sendo vedada a apresentacdo de documentos novos.

9.16- A verificacdo sera certificada pelo Pregoeiro, anexando aos autos documentos passiveis de
obtengdo por meio eletronico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

9.17- o Instituto Municipal de Previdéncia de Sdo José do Rio Pardo ndo se responsabilizara pela
eventual indisponibilidade dos meios eletronicos de informagdes, no momento da verificagao.
QOcorrendo essa indisponibilidade e ndao sendo apresentados os documentos alcancados pela
verificacdo, o licitante sera inabilitado.

9.18- Constatado o atendimento pleno aos requisitos de habilitacao previstos neste Edital, o
licitante sera habilitado e declarado vencedor.

9.19- Se a oferta de menor preco nao for aceitavel, ou se o licitante ndo atender as exigéncias de
habilitagdo, o Pregoeiro examinara as ofertas subsequentes, na ordem de classificagdo, podendo
negociar com 0s respectivos autores, até a apuracdo de uma proposta que, verificada sua
aceitabilidade e a habilitacdo do licitante, sera declarada vencedora.

9.20- Da sessdo sera lavrada ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias
relevantes e que, ao final, sera assinada pelo Pregoeiro e Equipe de apoio.

9.21- O Pregoeiro, na fase de julgamento, podera promover quaisquer diligéncias julgadas
necessarias a analise das propostas, da documentacgdo, e declaracOes apresentadas, devendo os
licitantes atender as solicitagdes no prazo por ele estipulado, contado do recebimento da
¢onvocacao.

10- IMPUGNAGAO AO EDITAL, RECURSO, ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

10.1- Até dois dias uteis da data fixada para o recebimento das propostas, qualquer pessoa
podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do Pregéo.

10.2- Eventuais solicitagdes de esclarecimentos, providéncias ou impugnagbes deverdo ser
dirigidas ao pregoeiro, subscritor deste Edital, protocoladas na Secretaria Municipal de Gestdo
PUblica — Setor de Licitagbes e Contratos, localizada na Praca dos Trés Poderes, 01 — Centro.
10.2.1- Admitem-se solicitagdes de esclarecimentos, providéncias ou impugnacbes por intermédio
do . e-mail licitacao@saojosedoriopardo.sp.gov.br, ficando a validade do procedimento
condicionada a apresentagdo do original no prazo de 48 horas;

10.2.2- Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, em despacho fundamentado, sera
designada nova data para a realizacao deste certame.

10.3- A entrega da proposta, sem que tenha sido tempestivamente impugnado este Edital,
implicara na plena aceitacao, por parte dos interessados, das condicoes nele estabelecidas.

10.,4- Dos atos do Pregoeiro cabe recurso, devendo haver manifestacdao verbal imediata na
propria sessao publica, com o devido registro em ata da sintese da motivacdo da sua intencdo,
abrindo-se entdao o prazo de trés dias que comecgara a correr a partir do dia em que houver
expediente no Instituto Municipal de Previdéncia de Sdo José do Rio Pardo para a apresentacdo
das razbes, por meio de memoriais, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para
apresentar contrarrazes, em igual niumero de dias, que comegardo a correr no término do prazo
do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos;

10.4.1+ A auséncia de manifestagdo imediata e motivada pelo licitante na sessdo publica
importara na decadéncia do direito de recurso e no encaminhamento do processo a autoridade
cempetente para a homologacdo;

10.4.2-Na hipotese de interposicdo de recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisio ou
epcaminha-lo devidamente informado a autoridade competente;
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10.4.3- Uma vez decididos os recursos administrativos eventualmente interpostos e, constatada a
reqularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologara o procedimento
licitatorio:

10.4.4- O recurso contra decisao do Pregoeiro tera efeito suspensivo e o seu acolhimento -
resultara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento;

10.4.5- Os recursos devem ser protocolados na Secretaria Municipal de Gest&o Plblica — Setor de
LicitacOes e Contratos, no endereco descrito no item 10.2.

11. DO CONTRATO, DO INICIO E DO PRAZO DE EXECUCAO Sl
11.1 - Encerrado o procedlmento licitatério, adjudica o objeto e homologado o processo: o

licitante vencedor serd convocado para ﬂrmar 0 termo de contrato ou instrumento equlvalenrd

conforme minuta constante do Anexo VIII e da proposta aceita.

11.1.1 - O adjudicatario devera comprovar a manutencdo das condicdes demonstradas pa‘s‘“'
habilitacdo para assinar o contrato. :
11.1.2 - Caso o ad]udlcatano nao apresente situagao regular no ato da assinatura do contrato,

ou recuse-se a assina-lo, serdo convocados os licitantes remanescentes, observada a ordem de

classificacdo, para celebrar o contrato.

11.2 - O representante legal da proposta vencedora devera assinar o contrato, dentro do prazo

maximo de 02 (dois) dias tteis a contar do recebimento da respectiva comunicacao, através de
fac-simile ou correio eletronico.

11.3 - Qualquer solicitagao de prorrogacao de prazo para assinatura do contrato ou instrumento
equivalente, decorrentes desta licitagdo, somente serd analisada se apresentada antes do decurco
do prazo estabelecido neste edital e devera ser devidamente fundamentada.

11.2 - A execugao dos servicos deverdo ser iniciados a partir da data de assinatura do Terrmo
Contratual e sua vigéncia sera de 12 (dozes) meses, podendo ser prorrogado o prazo, conforme
determina o Artigo 57, inciso II da Lei n® 8.666/93 e posteriores alteracdes.

11.3 - O contrato sera executado conforme as especificacdes constantes no ANEXO I
(Termo de referéncia).

11.4. DA CONVOCACAO PARA OS SERVI(;OS

11.4.1. A convocagao para o0s servicos sera feita através da emissdo e encaminhamento da
Ordem de Servico a empresa contratada;

11.4.2. Se a empresa contratada recusar-se a receber a nota de empenho, estard sujeita s
penalidades explicitadas neste Edital e na Legislagdo em vigor e ainda, a Administracdo convocara
a empresa subsequentemente classificada, na devida ordem classificatéria, para efetuar os
Servicos. o
11.4.3.  Os servigos desta licitagdo deverdo ser executados acompanhados de Nota Fiscal e a
respectiva Ordem de Servigo;

12. DA EXECUGAO DO OBJETO

1. O objeto desta licitagdo devera ser executado de acordo as necessidades da unidade
requisitante, a qual emitird Ordem de Servico durante a vigéncia do contrato, conforme as
condigdes estabelecidas no Anexo I (Termo de referéncia) deste certame;

2. A empresa detentora do contrato recebera a Ordem de Servico e a Nota de Empenho
e devera executar os objetos cujos pregos estiverem registrados no local e horario
constante na Ordem de Servigo, conforme as necessidades do Instituto requisitante.

3. Apos o recebimento da Ordem de Servigo, juntamente com a Nota de Empenho, a
Empresa detentora do Contrato devera executar o objeto deste contrato conforme as
especificacdes deste anexo.
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4. O Proponente terd o prazo de 5 (cinco) dias uteis, a partir da declaragdo que foi
vencedora do certame, para iniciar a demonstragéo dos sistemas ofertados, a fim de
comprovagao pela equipe técnica do Instituto Municipal de Sao José do Rio Pardo,
que atende no minimo 80% (oitenta por cento) das exigéncias descritas no ANEXO |,
sob pena de desclassificagéo, caso ndo atenda e/ou nao faga apresentagéo.

5. A vencedora do certame tera prazo de 30 (trinta) dias para implantacdo dos sistemas
pem como inicio dos treinamentos, apds ser declarada vencedora do Processo
Licitatorio.

6° Aexecugao do objeto sera acompanhada, conforme o caso, nos termos dos arts. 67
a 73 da Lei Federal n°. 8.666/93, A Administragéo rejeitara o objeto executado em
desacordo com as especificagdes constantes do termo de referéncia (art. 76 da Lei
Federal n°. 8.666/93).

7. Os servigos serdo objeto de recebimento provisério, nos termos do art. 73, |, —all, da
Lei Federal n°. 8.666/93.
8. Os servigos serdo objeto de recebimento definitivo, nos termos do art. 73, |, —bll, da

Lei Federal n°. 8.666/93.
9. O(s) contratado(s) fica(m) obrigado(s) a substituir o(s) servigo(s) que vier(em) a ser
'r@cusado(‘) observado o disposto no art. 69 da Lei Federal n°. 8.666/93, sendo que o
ebi mento previsto ndo importara sua aceitacéo.
o prazo para inicio dos servicos sera imediato, contadas do recebimento, pelo
mtla*ado de cada solicitagao dos servigos (Ordem de Servico).
12 O néo atendimento do prazo fixado implicard em pena de rescisdo do termo que
instrumentaliza a contragdo, salvo justificativa fundamentada do contratado, com a
devida aceitagdo do ordenador de despesa da unidade orcamentaria responsavel pela
::ontratagéo;

;3 DO PAGAMENTO

t3.1. O pagamento devido ao (s) contratado (s) serd efetuado MENSALMENTE em até 30
tnn'ta) dias da apresentagdo da nota fiscal, mediante depdsito na conta bancaria fornecida

pelo licitante vencedor, ficando ainda condluonado ao seguinte:

) Apresentacdo de atestados expedidos pela Secretaria ordenadora da despesa que comprovem

a.efetiva e satisfatdria entrega do objeto do presente edital.

b) - Apresentagdo de certiddes negativas de débito relativas & Seguridade Social (CND do INSS) e

ao Fundo de Garantia por Tempo de Serwgo (CRF do FGTS) atualizadas.

13.2. Caso ocorra atraso no pagamento a Contratada, o valor devido podera ser atualizado de

acordo com o indice IPCA - E e 0s juros moratdrios conforme taxa aplicavel a caderncta de
poupanga.

14, DO REEQUILIBRIO/REVISAO DOS PRECOS CONTRATADOS.

4. 1. Os pregos contratados poderdo ser revistos em decorréncia de eventual reducdo daqueles
pmrlcados no mercado, ou de fato que eleve o custo dos bens/serwgos contratados, cabendo ao
Instituto Municipal de Previdéncia de Sdo José do Rio Pardo, as necessarias negociacdes junto as

ntratadas;

14:7. . Quando o preco inicialmente contratado, por motivo superveniente, tornar-se superior ao
prego praticado no mercado, o Instituto Municipal de Previdéncia de S3o José do Rio Pardo
devera:

a) Convocar a contratada visando a negociagdo para a reducdo de pregos e sua adequacao ao
praticado pelo mercado, sob pena de rescisdo contratual;

oy
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14.3. Quando o prego de mercado tornar-se superior aos pregos contratados e a Contratadsa,
mediante requerimento devidamente comprovado, ndo puder cumprir 0 compromisso, o IHGUtUiO
Municipal de Previdéncia de S&do José do Rio Pardo fara:

a) Ampla pesquisa de mercado e comprovando sera realizada o reequilibrio econdmico ﬁnancosru
dos servicos/bens. :
14.4. O pedido de reequilibrio de que trata dessa clausula deverd ser comprovado devido a
ocorréncia de fato imprevisivel ou previsivel, porém com consequéncias incalculdveis, que tenha
onerado excessivamente as obrigagdes contraidas pelas partes;

14.5. A comprovacdo do desequilibrio econdomico-financeiro devera ser
acompanhada de documentos que comprovem a solicitagdo, tais como: requerimento
com justificativa; lista de precos de fabricante; notas fiscais de aquisicdo de matérias-
primas, servicos e outros insumos; nota fiscal referente a compra do produto na
época da realizacdo do certame e a atual do fornecedor ou de concorrente;
documentos que comprove o transporte de mercadorias incluindo pedagio e fretes,
alusivos a época da elaboragdo da proposta e do momento do pedido de revisio das
precos e outros pertinentes;

14.5.1. O pedido devera ser instruido com planilha de custos comparativa entre a data da
formulagao da proposta e do momento do pedido de revisdo dos pregos, evidenciando quanto o
aumento ou diminuigdo de pregos ocorridos repercutem no valor contratado, e demais
comprovantes que se mostrarem pertinente ao caso;

14.6. O Instituto Municipal de Previdéncia de Sao José do Rio Pardo reconhecendo o
desequilibrio econdmico-financeiro, procedera a analise para reequilibrio ou revisdo dos precos;
14.7. O documento solicitando o reequilibrio econdmico-financeiro sera apreciado pelas
autoridades competentes e submetida ao Setor Juridico do Instituto Municipal de Previdéncia de
530 José do Rio Pardo, para efeitos de parecer e analise;

14.8. As alteragbes decorrentes do reequilibrio e/ou revisdo dos precos serdo publicadas &
ficardo disponibilizados em meio eletronico na pagina do Instituto Municipal de Previdéncia ‘de
S30 Jose do Rio Pardo durante toda vigéncia do contrato;

14.9. E vedado a contratada interromper o forneamento enquanto aguarda o tramite c:io
processo de revisdo ou reequilibrio de pregos, estando, neste caso, sujeita as sancbes pré-
definidas neste Edital e na Legislacao pertinente.

15. DO REAJUSTE DOS PRECOS CONTRATADOS.

15.1 — Os pregos contratados ndo sofrerdao qualquer espécie de reajuste, durante o primeiro ano

de vigéncia desta avenca; uma vez transcorrido esse prazo os precos poderdo ser corrigidos pela
variacao do indice oficial.

16. DAS SANCOES E RESCISAO

16.1 - Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, deixar de entregar ou.
apresentar documentagao falsa, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara sujeito as sancdes previstas -
no artigo 7° da Lei Federal n®. 10.520/02, demais penalidades legais e no Decreto Municipal n®.
3.950, de 21 de margo de 2011 - Anexo IX, que a detentora do contrato declara conhecer
integralmente.

16.2 - Cabera rescisdo do instrumento contratual, independentemente de interpelacdo ou notificacdo
judicial, assegurando o contraditério e ampla defesa, sem que a CONTRATADA tenha direito a
qualguer indenizagdo, seja de que espécie for, na hipdtese de inobservancia de qualquer cldusula ou
condi¢do do contrato, do instrumento convocatério e/ou a ocorréncia de qualquer um dos motivos

c:apituLa.dQs\no artigo 78, seus incisos e 8§, da Lei n° 8.666/93 e atualizagdes e no que couber nas
dispbsicoes contidas na Lei n® 10.520/02.

N
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17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 - A autoridade competente podera revogar a presente licitacdo por interesse publico

decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, bem como anuléd-la por ilegalidade,
de oficio ou por provocacdo de terceiros — mediante parecer escrito e devidamente

fundamentado, assegurados sempre o contraditorio e a ampla defesa.

17.2 - Os termos, clausulas e condigOes de quaisquer anexos deste edital ficam dele fazendo

parte integrante, sem necessidade de transcricao.

17.3 - Apbs a fase de habilitagdo, ndo cabe desisténcia da proposta, salvo por motivo justo

decorrente de fato superveniente e aceito pelos Pregoeiros.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1 - As normas disciplinadoras desta licitagdo serdo interpretadas em favor da ampliacdo da

disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes, desde que nao comprometam

0 interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacdo.

18.2 - Este edital acha-se disponivel na pagina da internet: www.impsaojosedoriopardo.com.br,

podendo também ser retirado diretamente no Instituto Municipal de Previdéncia de S3o José do

Rio Pardo - SP, situada a Rua Tarquinio Cobra Olyntho, 69 — Vila Pereira, no horario compreendido

entre 08:00 e 18:00 horas, ou pelo email: fabiano.previdencia@uol.com.br

18.3 - Os casos omissos e as duvidas relacionadas a este edital — expostos por escrito — serdo

resolvidos pelo(a) pregoeiro(a) ou pelo Diretor Executivo do Instituto Municipal de Sdo José do

Rio Pardo, no horario entre 08:00 e 18:00 horas, na sede do Instituto Municipal de Previdéncia de

Diretor Executivo
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PREGAO N° 002/2019
Anexo I

Termo de Referéncia

OBJETO

0 objeto deste Termo de Referéncia ¢ a Contratacdo de empresa para licenciamento de programas
de computador compostos por modulos integrados de Sistema de Informagao de Gestio
Previdenciaria com foco em RPPS, pelo periodo de 12 meses, abrangendo os servicos  de
implantacao, migragdo de dados, treinamento, customizagdes e suporte técnico

JUSTIFICATIVA

A contratacao pretendida visa atender a necessidade de ferramentas de informatica para gestio
do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS Instituto Municipal de Previdéncia de Sio José do
Rio Pardo, em especial a sistematizacdo das rotinas de gestdo bem como o controle da concessio
de beneficios previdenciarios e outras modalidades de prestacdo de servigos aos seus segurados.
A solucdo atenderd as necessidades de gestio e planejamento estratégico proporcionando
confiabilidade aos dados cadastrais, pessoais ¢ funcionais dos segurados, além de racienalizar o
padronizar os processos diminuindo os custos e aumentando a eficiéncia ¢ a eficacia da gestao
previdenciaria. -, i

[ necesséria a contratacio dos servigos acima, sobretudo, visando controle efetivo dos processos
de, aposentadorias e pensdes por morte, cadastro de segurados, Folha de Pagamento bem comoo
seu respectivo recadastramento. Portanto, ¢ necessario um sistema completo que possibilite,
desde o cadastramento do segurado, a concessdo de aposentadorias e pensdes obedecendo todo o
arcabouco juridico ¢ suas atualizagdes com qualidade e seguranca, gerando relatérios diversos
dos servigos efetuados para efeito de controle ¢ estatistica, conforme abaixo discriminado.

REQUISITOS DE DESEMPENHO E QUALIDADE:

A solugdo devera suportar o crescimento da massa de servidores atendidos, assim como o
aumento de servicos prestados aos mesmos de corrente de normas e aspectos gerenciais do
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE SAO JOSE DO RIO PARDO. Durante sua utilizacdo,
nao podera ser identificado tempo de carga de dados excessiva que prejudique a usabilidade do
sistema, em que os utilizadores precisem aguardar mais de 3 segundos para a conclusio de carga
para exibi¢do ou registro de informacées em formularios.

0 siMeré permitir a realizacdo de tarefas concorrentes por meio local ou remoto,

Q'\_///
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promovendo efetivo controle de acesso, oferecendo total seguranca contra a violacio ¢
integridade dos dados ou acessos indevidos as informagdes, através do uso de senhas, por nivel de
acesso, considerando sua funcdo, permitindo configuragio das permissdes de acesso
individualizadas e/ou em grupos e permitir acesso as informacdes atualizadas imediatamente
apos o término das transacoes.

QUALIFICACAO TECNICA EXIGIDA

Prova de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas com
0 objeto desta licitagdo, por meio da apresentacio de atestado(s), expedido(s) por pessoa juridica
de direito publico ou privado, no qual se indique que a empresa ja prestou servicos similares do
objeto da presente licitacio.

.i."{’i'MPROVAC[\() DE ATENDIMENTO AOQ TERMO DE REFERENCIA
Apos ) ctapa de lances, a empresa classificada em primeiro lugar fard a demonstracio, via
armosiragem, do software a ser contratado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, para equipe
técnica da Diretoria Executiva/Financeira e equipe de apoio com a finalidade de assinatura
ttratual onde a mesma emitird parecer técnico sobre os servigos e sistemas apresentados,
poder 1do as empresas licitantes concorrentes acompanhar o processo de apresentacio.
Para a aprovacdo do sistema a licitante devera apresentar, as funcionalidades exigidas de cada
m‘\)d lo do item deste termo de referéncia. O ndo atendimento de no minimo 80% (oitenta por
cento) as exigéncias constantes neste item acarretard na desclassificagio da empresa licitante
sendo chamada a segunda melhor classificada para a apresentacdo do sistema obedecendo aos
critérios estabelecidos.

; sera permitida a sublocacdo de sistema devendo o produto ser da empresa licitante.
) sera em nenhuma hipdtese, dado prazo para regularizacio do_software nos termos
Anexol.

JE RiLA() DO OBJETO

CARG "‘II RISTICAS GERAIS:

A solugdo deverd permitir o atendimento as regras do Instituto Municipal de Previdéncia de Sio
Jos¢ do Rio pardo, bem como as regras operacionais pertinentes ao Regime Proprio de
Previdéncia Social.

As' interfaces para o usudrio final deverdo ser de facil utilizagio, seguindo principios de
lsulmlldadc com suas funcionalidades claras para facilitar a navegagio e operagio geral do
sistersa, ; visando a obten¢do dos produtos e servigos oferecidos pela ferramenta. O
-r,amcmo dos componontes das telas devera ser descrlto para o utilizador, podendo ser na

g’-, a0 Jevera possulr software central que LOHCCIIU"C as bases de dados e regras de negdcio a
ecu usda em servidor com sistema operacional Microsoft Windows ou Linux.

silas as licengas de software que jd ndo sejam pertencentes ao Instituto Municipal de
Pre V1Jonud de Sdo Jos¢ do Rio Pardo e que precisem ser adquiridas exclusivamente para o

1
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funcionamento da solugdo deverdo ser adquiridas pela CONTRATADA.

A solucao deverd utilizar gerenciador de banco de dados relacional, visto ser a tCLnO]Ogld mais
difundida atualmente, ou outra em que a implementacéo seja justificavel e que sua utlh/agdo néo
seja considerada defasada. -
A base de dados serd de propriedade da contratante, e a contratada devera fornecer: a forma e
acesso aos dados, login com permissdo de consulta e alteragdo, esquema de dados conte ndo.seus

artefatos e relacionamentos, exemplo de consultas comuns e backup peridédico. Em caso_de
utilizacdo de tecnologia diferente de SQL deverd fornecer treinamento, ferramentas de aces xh £
manuais para manipula¢do dos dados e licencas de software. o

0 sistema devera possuir uma solugdo que permita que os utilizadores executem suas tarefas em
caso de indisponibilidade da internet, podendo ser através de instalacio de servidor em rede
local, em computador de propriedade da CONTRATANTE ou CONTRATADA, ou através de carga
de dados para trabalho no aplicativo cliente, seja solucido desktop que devera sincronizar os dados
quando a conexdo de internet for reestabelecida.

Asolugdo de aplicativo cliente devera funcionar nos computadores de trabalho da autarquia, que
atualmente utilizam sistema operacional Microsoft Windows 7 e Windows 10, software a scr
instalado em computadores dos usuarios.

Asolugdo terd que estar totalmente orientada para a administragdo publica, focada na gestio de
Regimes Proprios de Previdéncia Social. Deverd atender todas as exigéncias da legislacio vige
0 cadastro devera conter todas as informagdes necessdrias a atender o funcionamento do Regime
Proprio ¢ as exigéncias previdenciarias, legais e fiscais tanto da Secretaria de Previdéncia & ocial

como dos demais 6rgdos piblicos com quem estiver relacionada por forca de lei. :

O Proponente tera o prazo de 5 (cinco) dias tteis, a partir da declaracio que foi vencedora do
certame, para iniciar a demonstragiao dos sistemas ofertados, a fim de comprovacio pela equipe
téenica do Instituto Municipal de Sdo José do Rio Pardo, que atende no minimo 80% (oitenta por
cento] das exigéncias descritas no ANEXO 1, sob pena de desclassificagdo, caso ndo atenda e¢/ou
ndo faga apresentacao.

nte.

Para visita técnica no local dos servigos, a empresa proponente devera enviar responsd Ave
munido de documento com autorizacio.

Atestado de visita técnica d§ instalacoes, hardware e softwares do INSTITUTO MUNIC [PAL DE
PREVIDENCIA DE SAO JOSE DO RIO PARDO, emitido pelo responsavel, indicado no item’ ar.am.z,
devera estar acompanhado de declaragdo da Licitante atestando que:

a) Esta ciente das condicoes de licitagdo, que tem pleno conhecimento do ambiente tecnolégico do
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE SAO JOSE DO RIO PARDO, que fornecera qucusqu 3
informacoes complementares solicitadas pelo INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE SA0
JOSEE DO RIO PARDO e que assume responsabilidade pela autenticidade e veracidade de todos os
documentos apresentados, sujeitando-se as penalidades legais e a sumaria desclassificacio da
licitacdo.

b) Executara os servigos de acordo com o Projeto e Especificacdes deste Edital e demais Normas ¢
Instrugdes do INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE SAO JOSE DO RIO PARDO e que
tomara todas as medidas para assegurar um controle adequado da qualidade.

Para todos os relatorios solicitados pelo usudrio, o sistema deverd disponibiliza-los, pelo menos,
em trés formatos: PDF pesquisavel, listagem em planilha eletronica ou CSV ou ainda documenio

&/
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dd texto. Nos casos de planilha e arquivo texto, a exportacio deverd ser com apenas um cabecalho
inicial contendo informagdes gerais e nome dos campos, nio podendo conter cabecalhos, rodapés
¢ nome de campos por quebra de péagina). O sistema devera dispor de solugdo padrio, em que na
sta maior totalidade, as telas de relatorios possibilitem visualizar e exportar a informacdo para
arquivos em diversos formatos. No caso de alguma tela nio atender o disposto, a contratada
deverd customiza-la caso seja solicitado pelo contratante visando adequacdo ao processo de
trabalho.

O sisterna devera gerar arquivos de exportagdo para integracio de sistemas de outros orgdos
governamentais, referente a informagdes geradas e controladas no sistema de gestio
previdencidria que sdo alvo de integragdo entre sistemas. Os layouts dos arquivos deverdo sc
nauter atualizados conforme novas determinagdes legais. A saber: SIPREV-MPS, E-Social,
:SP-SP.

ema devera efetuar a exportagio dos dados para o Calculo atuarial conforme layout de

) da consultoria contratada.

_ ‘ 4 possuir Gerador de Relatérios Dinamico, para extragdo de informagdes a partir dos dados
dos S'{stemas, possibilitando a exportagdo para arquivos nos formatos HTML, TXT, PDF, DOC «
XLS.

2 Y

(;1 RFN( IAMENTO DE SEGURANCA

1¢do deverd administrar um forte esquema de controle de acesso pelos usudrios as bases de
. gerenciadas pelo sistema, mantendo log e trilha de auditoria permanente para cada
do realizada. Cada usuario s6 podera acessar o sistema através de sua identificaciio pessoal
correspondente senha de acesso, baseado numa estrutura de perfil e menus associados para
ﬁpfﬁ de acesso;

Deverd permitir a criacio de usuario pelo proprio usuario do sistema;

Q SL)I.LHId deverd permitir que o Administrador do sistema trabalhe somente com 0s usudrios, ¢,
ainda, que defina os respectivos perfis de acesso ao sistema; possibilitando, ainda, a suspensao do
acesso ao sistema quando o usudrio estiver afastado de suas atividades;

O registro de atividades no sistema devera conter no minimo relatério de inclusio, exclusio e
alteracdo de todas as funcionalidades do sistema, informando o momento da atividade, o nome de
irio, IP da mdéquina, funcionalidade acessada, a¢do executada, identificagdo dos campos
;n:*(w ou alterados e os dados destes campos.

v os modulos WEB, o servidor de aplicagio sera preferencialmente o Apache Tomcat, versdo
L superior, podendo o sistema operacional ser MS Windows Server ou Linux.

\jf'vegvadores (browsers) compativeis com as aplicacdes WEB deverio ser preferencialmente o
VIS Internet Explorer 7.0, Mozilla Firefox 3.5, Google Chrome 7.0, e versdes superiores

MODULO DE CADASTRAMENTO /RECADASTRAMENTO PREVIDENCIARIO
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Cadastramento de 6érgdos, entidades e servidores municipais, mediante importacio de
dados existentes no cadastro dos entes, com parametrizagio de dados como aliquotas
(servidor ¢ patronal), salarios e idades e demais dados dos servidores, dependentes' ¢
pensionistas; '
Recadastramento de dados de servidores ativos, inativos e pensionistas, com roglqtro e
armazenamento de fotos e impressao digital e digitalizacdo de documentos dos servidores;
Integracao com os Sistemas SISOBI ¢ SIPREV-MPS do Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social, permitindo a importacao e exportacdo de dados;
Exportacdo de dados para avaliacio atuarial;
Comunicagao com o sistema de Departamento de Pessoal com os outros 6rgios do
municipio, possibilitando a importagio de dados dos novos servidores, dependentes,
remuneragdes e contribuicdes de forma eletrdnica, sem a necessidade de digitacdo dos
dados (através de arquivos .txt);
Controle do grupo familiar e cadastro dos dependentes informando o tipo de v1ncul(> cont
servidor, data de nascimento, documentos pessoais e grau de capacidade; :
Cadastramento automético dos indices de atualizagdo de salarios e aplicacio automatica
no calculo da média;
Recadastramento de segurados do Instituto, ativos, inativos e pensionistas, utilizando a
identificagdo biométrica;
Critica de duplicidade de inscrigdo previdenciaria para fins de verificagdo em casos nio
legalmente acumulaveis; »
Possibilita cadastro do histérico de trabalho dos servidores, destacando o témp(_) em
Regime Geral de Previdéncia Social e outros Regimes Préprios de Previdéncia Social; ’
Mantém o registro de todos os afastamentos sem remunerac¢éio;
Emissdo de relatérios gerenciais: por servidores (completo, simplificado, por io(:';_a}s
trabalho, por tempo de contribuigio, por idade, etc.); por empresa; por cargos; em licenga
(com ou sem remuneracao); de dependentes; das contribuicdes; por beneficios; com dédg)g

do INSS; para recadastramento anual de ativos, inativos e pensionistas, inclusive
formulario e comprovante de recadastramento.

MODULO DE SIMULACAO E DE CONCESSAO DE BENEFICIOS

SR

Importac¢do da base de dados cadastrais de todos os segurados da Administracao direta o
indireta e cadastramento do tempo de servico atual e anterior ao ingresso no servi
publico. Informag¢ao do tempo de fung¢des de magistério bem como contagem do Lem; e
(,drClld

Efetuar simulacdo de aposentadoria, com a apresentagdo de regras e calculo dos periouocs,
informando quando o servidor podera se aposentar e por quais regras com emissdo de
relatorios detalhados sobre a simulacdo de aposentadoria inclusive o tempo restante de
servico/contribui¢ao para dar entrada ao processo de aposentadoria;

Permitir a simulagdo de proventos inclusive para casos de aposentadoria por
proporcionalidade, com cdalculos dos proventos do segurado de acordo com os f'atm‘(s
previdenciarios emitidos mensalmente pelo Ministério da Previdéncia Social com aplicag:

&
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também das regras de aposentadoria por integralidade, sendo que a decisdo pela
integralidade ou proporcionalidade deverd ser apresentada seguindo a legislacao
especifica;

Realizar calculo da média dos salarios para processo de aposentadoria, de acordo com a

~Lei n® 10.887/2004, por tipos de aposentadoria (Artigo 40 da CF; Artigo 2° da EC 41;

Artigo 6° da EC 41; Artigo 3° da EC 47 e pela EC 70);

Possuir calculo de proventos integrais e proporcionais ao conceder aposentadoria;
Emissdo de requerimento de aposentadoria padronizavel;

Emissdo de Oficio de requerimento de documento funcional padronizével;

Emissdo de declaracdo de ndo acumulo de cargo publico ou processo disciplinar
padronizavel;

Emissdo de declaragdo de ciéncia e acordo padronizavel;

Emissdo de Declaracdo de residéncia padronizavel;

Fmissao de requerimento de aposentadoria padronizavel;

Emissdo de simulagdo de aposentadoria;

Emissdo de requerimento de aposentadoria padronizavel;

Exuissdo de relatério de remuneragdes atualizadas pelo INPC com todas as remuneragocs
do segurado desde julho de 1994, conforme a EC 41/2003, atualizadas automaticamente
pelos fatores previdenciarios mais recentes, disponibilizados pelo Ministério da
Previdéncia social, informando quais remuneragdes compuseram a parte de 80% das
miaiores remuneragdes utilizadas para o calculo da Média Aritmética simples;

Emissdo de relatério de simulagdes de proventos gerando automaticamente planilha,
baseando os calculos na média aritmética simples, trazendo o valor a que o segurado terd
direito a receber ao se aposentar;

Emitir Certidao de Verbas Remuneratorias;

Possibilitar emissdo de Portaria de Concessdo de Aposentadoria com numeracio
sequencial, podendo ser automatica ou manual, de acordo com a numerac¢ao em utilizacio
pelo Regime Proprio com embasamento legal inclusive, de acordo com a legislacio
municipal;

limissdo de Declaragdo de Publicagio de Portaria padronizavel;

Enissdo de Certiddo de Tempo de Contribuicdo de Acordo com a legisla¢io vigente
incluinde a Portaria Ministerial n® 154/2008;

Emissdo de oficio de encaminhamento ao Tribunal de Contas seguindo numeracio
sequencial, podendo ser automatico ou manual, de acordo com a numeracio utilizada pelo
Regime Préprio.

ONTROLE DA ARRECADACAQ

Controle individualizado das contribui¢des previdenciarias dos servidores e patronal, por
fonte pagadora. Registro mensal da remunera¢dao e de contribui¢do, bem como sua
composi¢do, do segurado e beneficiario. Controle do recolhimento das contribui¢des dos
servidores e patronal.

Emissdo de relatérios para gestio de cobranca de recolhimentos nio efetuados.

b
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limissdo de extratos das arrecadagoes efetuadas, de extrato individualizado de

(‘ontribuigﬁo previdencidria e a emissdo da Guia de Recolhimento de Contribuich: 5
Previdenciarias, para comprovagio de repasse dos entes patronais ao RPPS. i

Permitir o cadastro de 6rgaos da administracdo direta e indireta; ,

Cadastramento de aliquotas especificado em lei e demais campos necessarios o

funcionamento do setor de arrecadacao; ,

Permitir importagdo mensal da base de calculo para a Previdéncia da folha de paganmienin

de todos os servidores dos 6rgaos do municipio (administragio direta e indireta);

Emitir extrato mensal de contribui¢ées de acordo com a legislagiio vigente e disponibilizar

no website do RPPS;

Conferéncia de todos os ganhos e descontos de cada servidor para conferéncia do desconto

previdenciario (parte servidor e parte patronal);

Inser¢do manual e automatica de contribuicdo para cada servidor; , ,

I: possivel identificar os repasses nao realizados em uma determinada competéncia e | hara

determinados servidores, bem como langar os valores de multa e juros para ca KLU

atrasados.

MODULO DE GESTAO DE FOLHA DE PAGAMENTO

Permitir trabalhar com processo unificado nas varias categorias de folhas;

Possuir cadastro de funciondrio com divisdes que agrupem caracteristicas similares do
funcionario;

Possuir controle de licengas por funcionario, com tipo, periodo de gozo, tipo e descricio;
Atualizagdao automatica das alteragdes do INSS, RPPS, IRRF, Saldrio Familia e Ministério do
Trabalho e cadastro parametrizavel das tabelas e alteragdes dos tributos particularidade:
do municipio;

Dispor de ferramenta para importacio do Banco de dados de 6bitos no formato disp(‘tnsii;
pela DATAPREV/MPS, mantendo o banco de dados acumulado e realizando o cruzaments
de dados de oObitos com a folha de pagamento e emitindo relatério. Possibilitar a ¢ ummi
pelo CPF, nome, nome da mae, PIS e Data de nascimento.

Admitir controle de Previdéncia Prépria;

Possuir cadastro de tipos de verbas;

Possuir integracao com dos dados cadastrais da RAIS e DIRF;

Ter total compatibilidade com o SIPREV/MPS podendo gerar arquivos para importacao no
layout exigido pelo MPS.

Possuir cadastro parametrizado de cargos;

Possuir rotina para criagao de férmulas para codigos de proventos e descontos:

Possuir controle de progressdes e promogoes conforme Legislacdo, assim como controle
de (Anuénio, Biénio, Triénio, Quinquénio, etc.); '
Possuir controle de empréstimo consignado, inclusive com baixa automatica quanco
finalizado o prazo de contrato e geragdo de relatério de margem consignavel individuai:
Possuir rotinas de processamento de adiantamento, mensal, férias, rescisdo, 132 saldrio
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centrolando valores fixos, variaveis, incidéncias, acertos, contribuicdo sindical;

Emitir mensagem em contracheque de grupos de funcionarios ou individual;

Possuir controle de eventos dentro de meses para pagamentos, licencas, etc;

[-mitir relatorio de folha de pagamento por lotacgao;

(ierar arquivos para importac¢do no SEFIP;

Gerar arquivos para pagamento do PASEP;

Gerar arquivos para importagdo na DIRF;

Gerar arquivos para importacao na RAIS;

Gerar arquivos para pagamento de salarios via bancos credenciados;

Possuir rotina de ajuste salarial (Paridade ou Regime Geral);

Possuir rotina integrada com a contabilidade através de arquivos texto, para empenhos
automaticos;

Importacdo de dados cadastrais de todos os entes municipais;

Importacao de dados financeiros de cada servidor;

Possuir ferramenta de comparagdo entre competéncias distintas de folha de pagamento
Possuir ferramenta para carregar contracheques no site Institucional do RPPS.

Possuir ferramenta para carregar extrato individualizado no site Institucional RPPS.
Emissdo de relatérios em geral especificados na implementacdo.

Gera créditos em conta em forma de arquivo, permitindo o registro dos dados do crédito
(nome, banco, agéncia, conta e valor) para o més em questio de modo permanente,
possibilitando consultas futuras via sistema, sem a necessidade de manusear os arquivos
em papel.

Permite Consulta (visualizagdo na tela) de todos os relatorios, sem a necessidade de
impressao.

Possibilita langamento de eventos de crédito ou débito utilizando férmulas de calculo.
Pcrmite o reajuste de beneficios com paridade, por cédigo de evento de crédito e com
percentual distinto de reajuste para cada codigo.

Possibilita no reajuste de beneficios o recalculo automatico dos eventos que se utilizam de
formulas.

Permite o reajuste de beneficios sem paridade.

Permite a simulagdo de reajuste para analise de impacto sem que isso altere os beneficios.
Permite a reversdo automatica de cotas de pensdo por morte em caso de finalizacio de
uma das cotas, seguindo regra de reversdo parametrizada.

Permite valida¢do de possiveis inconsisténcias por meio de alertas e travas de seguranca
antes da conclusdo da folha.

Possibilita visualizacdo de lista de possiveis inconsisténcias contendo no minimo a
descrigao da Inconsisténcia com o quantitativo de incidéncia na folha.

Possibilita visualizagdo de lista de beneficiarios, contendo no minimo o Nome do
Beneficidrio para cada possivel inconsisténcia encontrada na folha.

Possibilita comparagdo com SISOBI diretamente no modulo de folha, sendo este um item
de bloqueio para a conclusao da folha.

Permite a aprovagdo de langamentos manuais na folha ou reajuste de valores por

)
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autoridade competente.

EMISSAO DE CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

. Permite elaboragdo e emisséo de certiddo de tempo de contribuicio;
. Permite emissdo de 2? via da certidio de tempo de contribuicdo;
. Permite revisdo da certiddo de tempo de contribuigio;

L]

EXPORTACAO DE DADOS PARA CALCULO ATUARIAL

. Geragdo de arquivos e exportagdo de dados necessarios para elaboragdo do Calculo
Atuarial, separados por categoria (efetivos, inativos, pensionistas) de acordo com o layout
fornecido pela empresa contratada pelo INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE SA0
JOSE DO RIO PARDO.

INTEGRACAQ COM O SISOBI

° Integragdo ao sistema SISOBI para pesquisas e rastreamento de falecidos permitindo

detectar ¢ interromper automaticamente o pagamento de beneficio ao servidor que tenha falecido

¢ que esteja recebendo beneficio indevidamente.

INTEGRACAQ COM O SIPREV

. Permite a geragdo de arquivos de acordo com o padrio determinado pelo SIPREV do

Governo Federal.

. Exportacdo dos Arquivos por Entidade/Orgéos.

. Exportacao dos Arquivos por Carreiras.

. Exportacdo dos Arquivos por Cargos. —

. Exportagdao dos Arquivos por Aliquotas.

Servidores

. Exportagdo dos Servidores Ativos por entidade.

. Exportacdo dos Servidores Aposentados por entidade.

. Exportagdo dos Servidores Arquivo Morto por entidade.

Historico Financeiro

. Exportagdo do Histdrico por Ano/més dos Ativos/Aposentados/Arquivo Morto.

. Exportagao do Histérico por Competéncia dos Ativos/Aposentados/Arquivo Morto.
. Exportacdo do Histdrico por Ano dos Ativos/Aposentados/Arquivo Morto.

’ ixportagao do Histérico por Entidades dos Ativos/Aposentados/Arquivo Morto.

Beneficios de Servidores
o~ Exportagdo dos Beneficios dos Aposentados por entidade.

/
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lixportagdo dos Beneficios dos Pensionistas por entidade.
. xportacdo dos Beneficios de Auxilio Doenga/Reclusiio/Maternidade por entidade.

COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

. Emissdo de formuldrio constando os dados das aposentadorias e pensdes concedidas para
langamento no sistema COMPREV.

§

HTALDOS SEGURADOS ATIVOS / INATIVOS / PENSIONISTAS

Acesso por Usuario e Senha
Cadastro de Usuario.
Alteracdo de Senha.

. Récuperagido de Senha por E-mail.

. Importagdo dos Cadastros dos Usudrios.

« Permite a emissao de extrato contribuicdo previdenciaria.

. Permite a emissdo do Recibo de Pagamento.

. Permite a emissdo de Comprovante de Rendimentos para fins de declaragio de Imposto de
Renda

1LFALUSTE DE BENEFICIOS

. Permite simula¢do de reajuste por evento/verba com paridade;
Permite simulagdo de reajuste sem paridade, com aplicacdo de indices conforme Portaria

. Permite emissdo de relatorio da simulacdo do reajuste de forma sintética.

“ Permite emissdo de relatério da simula¢do do reajuste de forma detalhada.
“ Permite confirmac¢do do reajuste por meio de login diferenciado, representando a

autoridade competente.

'ONFIGURACAQO DE PARAMETROS DO SISTEMA

'+ Possibilita a flexibilidade no cadastramento de novos pardmetros tanto em nivel particular
cumo geral, para atendimento das regras de negocio conforme legislacio e configuracio
operacional do RPPS.

‘ Possibilita a parametrizacdo do céalculo de todas as regras de concessdo de beneficios, bem
conio a forma de apuragdo do tempo liquido para cada requisito na concessio de aposentadorias.

. Permite parametrizacdo de segrega¢do de massa para fins de arrecadacio, com no minimo
o registro de nome do fundo e data de corte.

. Permite a parametrizagdo do rateio de pensido por morte.

. Permite a parametrizagdo da contagem de tempo de contribuigdo enquanto afastado,

possibilitando a configuragdo do impacto na totalizagdo do tempo no cargo, tempo de servico
priblico € tempo de carreira.
Peemite a parametrizagdo de modelos de documentos com campos vinculados ao sisterma.

P
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SEGURANCA

. Possibilita a administracdo de niveis de acesso a cada funcionalidade do sistema.

. Possibilita a administracdo de perfis e usuarios para acesso ao sistema.

. Possibilita a auditoria nos modulos.

. Possibilita o registro de log de alteragdes com informacio do usuério que efetuou a
alteracao.

. Possibilita o uso de dispositivo de leitura biométrica como forma de login ao sistema. .

. Permite a atribuicdo de permissio de acesso aos cadastros de segurados.

ENVIO DE INFORMACOES PARA O TCE/SP - SISCAAWER

. Possibilita o envio de arquivos ao Tribunal de Contas do Estado informacdes referente ans
aposentados e pensionistas para importacio através do Siscaaweb. ‘

SUPORTE / ASSISTENCIA TECNICA

. Sistema de Assisténcia remota préprio integrado aos Médulos/Sistemas sem depender de
outras empresas de terceiros.

DAS OBRIGACOES DAS PARTES:

COMPETE AO INSTITUTO:

. Pagar, na forma avengada, pelo servigo efetivamente prestado;
. Conceder a CONTRATADA as condigdes necessarias a regular execugio do contrato;
. Fiscalizar a execugdo dos servigos e exigir o fiel cumprimento do avencado;

COMPETE A CONTRATADA:

. Executar os servigos contratados, nos termos e condicdes definidos no instrumento
convocatorio do Pregdo Presencial n.2 002/2019 ;

. Responder por todos os encargos fiscais, trabalhistas, previdenciarios, securitarios ¢ o
acidentes de trabalho, oriundos da execugéo dos servigos e do pessoal nele envolvido:

. Responder, civil e criminalmente, pelos danos que causar a terceiros, em razio da
inadequada execucdo dos servicos;

>
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Ser detentora de autorizacao junto aos 6rgaos publicos competentes para prestacio dos

servicos ora contratados, quando necessario e legalmente exigidos.

Efetuar a entrega do servigo conforme norma do edital.

» 0 Proponente tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, a partir da declaracao que foi vencedora
do certame, para iniciar a demonstracdo dos sistemas ofertados, a fim de comprovacao
pela equipe téenica do Instituto Municipal, de Previdéncia de Sdo José do Rio Pardo que
atende no minimo 80% (oitenta por cento) das exigéncias descritas neste termo, sob pena
de desclassificacdo, caso ndo atenda e/ou ndo faga apresentagao.

¢ Avencedora do certame tera prazo de 30 (trinta) dias para implanta¢do dos sistemas, bem
como inicio dos treinamentos, apos ser declarada vencedora do Processo Licitatorio.

Diretor Executivo
IMP- Instituto Municipal de Previdéncia de sdo José do Rio Pardo



