
Ata da Reunião Ordinária do Conselho Administrativo do Instituto Municipal 
de Previdência de São Jose do Rio Pardo. Aos trinta dias do mês de janeiro 
do ano de dois mil e vinte e três às dezessete horas e trinta minutos, na 
sede do Instituto Municipal de Previdência, localizado à Rua Tarquínio 
Cobra Olyntho, n°69 na Vila Pereira, nesta cidade de São José do Rio 
Pardo, reuniu-se ordinariamente o Conselho Administrativo sob a 
presidência do Sr. Hélio Escudero, estando presentes os seguintes 
conselheiros: Antônio Carlos Jardim; Bruna Braz Bocamino Tomé; Carlos 
Henrique da Trindade; Francisco Carlos de Oliveira; Hamilton Torres; José 
Humberto Tardelli; Lígia Assumpção Fernandes Nóbrega; Luiz Roberto de 
Oliveira; Marco Antônio Gumieri Valério; Maria Cristina Silvério; Mario 
Aparecido Gusmão; Monise Zanetti Massaro; Paulo Celso Boldrin; Paulo 
Tadeu Curi; Regina Marcia Braz Bocamino; Vanessa Marques Ferreira 
Alves; Velmor Baldassim e Wanderley Aparecido Fernandes. Havendo 
número legal de participantes o Sr. Presidente declarou aberta a reunião. 
Iniciando a reunião com a pauta do dia. 1 - Análise dos Balancetes dos 
meses de novembro/dezembro de 2022, com pareceres favoráveis do 
Conselho Fiscal. As receitas do mês de novembro/2022, sendo do plano 
financeiro no valor de R$ 1.819.329,25, do plano previdenciário no valor de 
R$ 2.383.535,13 e taxa administrativa no valor de R$ 12.581,75, totalizando 
no mês de novembro/2022 R$ 4.215.446,13 e do mês de dezembro/2022, 
sendo do plano financeiro no valor de R$ 2.056.426,57, do plano 
previdenciário no valor de R$ 4.029.320,04 e taxa administrativa no valor 
de R$ 78.661,18, totalizando no mês de dezembro/2022 R$ 6.164.407,79. 
As despesas do mês de novembro/2022, sendo do plano financeiro no valor 
de R$ 1.359.278,82, do plano previdenciário no valor de R$ 4.573.428,87 
e taxa administrativa no valor de R$ 148.613,32, totalizando no mês de 
novembro/2022 R$ 6.081.321,01 e do mês de dezembro/2022, sendo do 
plano financeiro no valor de R$ 2.731.370,40, do plano previdenciário no 
valor de R$ 6.061.123,24 e taxa administrativa no valor de R$ 166.494,01, 
totalizando no mês de dezembro/2022 R$ 8.958.987,65. Temos o total de 
receitas menos o total de despesas do mês de novembro/2022 do plano 
financeiro no valor de R$ 460.050,43, do plano previdenciário no valor de ( 
- R$ 2.189..893,74) e taxa administrativa no valor de ( - R$ 136.031,57), 
sendo o total no mês de novembro/2022 ( - R$ 1.865.874,88), e do mês de 
dezembro/2022 do plano financeiro no valor de ( - R$ 674.943,83), do plano 
previdenciário no valor de  ( - R$ 2.031.803,20) e taxa administrativa no 
valor de ( - R$ 87.832,83), sendo o total no mês de dezembro/2022 ( - R$ 
2.794.579,86). Saldos bancários de novembro/2022, sendo do plano 
financeiro no valor de R$ 6.629.314,60, do plano previdenciário no valor de 
R$ 231.479.235,90 e taxa administrativa no valor de R$ 3.867.085,45, 
totalizando no mês de novembro/2022 R$ 241.975.635,95 e do mês de 
dezembro/2022, sendo do plano financeiro no valor de R$ 6.519.112,91, do 
plano previdenciário no valor de R$ 228.620.237,01 e taxa administrativa 
no valor de R$ 4.041.705,17, totalizando no mês de dezembro/2022 R$ 
239.181.056,09. Sobre o informativo entregue aos conselheiros, tem-se o 
número de beneficiários de aposentadorias de novembro/2022, sendo do 



plano financeiro 229 e do plano previdenciário 465, totalizando 694, e de 
dezembro/2022, sendo do plano financeiro 232 e do plano previdenciário 
464, totalizando 696, e de pensionista de novembro/2022, sendo do plano 
financeiro 40 e do plano previdenciário 122, totalizando 162, e de 
dezembro/2022, sendo do plano financeiro 40 e do plano previdenciário 
122, totalizando 162. Em relação as contribuições de inativos de novembro 
tem-se do plano financeiro no valor de R$ 6.956,71, do plano previdenciário 
no valor de R$ 16.262,30, totalizando no mês de novembro/2022 R$ 
23.219,01, do mês de dezembro/2022, sendo do plano financeiro no valor 
de R$ 13.391,33, do plano previdenciário no valor de R$ 32.560,24, 
totalizando no mês de dezembro/2022 R$ 45.951,57, e as despesas de 
inativos do mês de novembro do plano financeiro no valor de R$ 
1.114.947,33, do plano previdenciário no valor de R$ 2.048.014,70, 
totalizando no mês de novembro/2022 R$ 3.162.962,03, do mês de 
dezembro/2022, sendo do plano financeiro no valor de R$ 2.155.543,69, do 
plano previdenciário no valor de R$ 4.089.237,31, totalizando no mês de 
dezembro/2022 R$ 6.244.781,00, totalizando em novembro R$ ( - R$ 
3.139.743,02)  e em dezembro ( - R$ 6.198.829,43); a compensação 
previdenciária de novembro do plano previdenciário no valor de R$ 
195.401,24 e em dezembro do plano previdenciário no valor de R$ 
406.359,13. Em seguida, os balancetes de novembro e dezembro de 2022 
após apreciação e análise pelos conselheiros foram aprovados por 
unanimidade. 2 – Acompanhamento da Carteira de Investimento pelo 
relatório do 4° Trimestre de 2022. O Sr. Presidente convidou o Sr. Eduardo 
para comentar sobre o relatório, sendo informado pelo mesmo que o 
Instituto não conseguiu cumprir a meta atuarial de 11,25%, isso devido a 
vários fatores que interferiram nos rendimentos, a carteira de investimento 
obteve 5,99% de rendimento no ano de 2022, sendo o 3º ano que não 
cumpre a meta atuarial, ressaltando que no ano de 2021 nenhum Instituto 
conseguiu cumprir a meta, em 2022 dificilmente algum RPPS irá alcançar 
a meta atuarial, repassando às informações apresentadas pela empresa de  
consultoria financeira LDB. Além disso, o IMP entrou em investimentos que 
pagam a meta atuarial e para 2023 houve redução da meta atuarial. 3 - 
Deliberação quanto a indicação do Comitê de Investimentos para resgate 
de R$.10.000.000,00 mi do FI BB Previdenciário RF Alocação Ativa 
Retorno Total e aplicação no Fl Bradesco RF Referenciado DI Federal 
Extra; o Sr. Eduardo informou que o Instituto é deficitário no plano 
previdenciário, as receitas são insuficientes para cumprir os pagamentos, 
sendo que o déficit está em quase 1 milhão por mês. Assim, esse fundo 
será sacado para auxiliar a custear durante esse ano os gastos com folha 
de pagamento. A indicação dos fundos para sacar e enviar para o Banco 
Bradesco foi colocar em votação, sendo aprovada por unanimidade. 4 - 
Avaliação de permanência do Diretor Executivo Fabiano Boaro de Sousa, 
conforme a Lei Municipal 4648/2016 art. 30, §2º; o Sr Presidente colocou 
em votação por aclamação a permanência do Sr Fabiano por mais 2 anos, 
sendo aprovado por todos, reconhecendo e elogiado o trabalho realizado 
pelo atual Diretoria. 5 - Eleição para Presidente e Vice do Conselho 



Administrativo do IMP, conforme a Lei Municipal 4648/2016 art. 25, inciso 
II, S 3°; foram indicados os conselheiros Luis Roberto de Oliveira e 
Francisco Carlos de Oliveira para os cargos de presidente e vice presidente 
respectivamente, sendo aprovado por unanimidade. 5 - Assuntos diversos: 
o Sr Fabiano informou a todos os conselheiros que houve a venda da folha 
de pagamento para o Banco Bradesco no valor de R$ 630 mil, ressaltando 
que os municípios estão tentando fazer a venda e na grande maioria esta 
as licitações estão dando deserta, sendo que no caso do Instituto a licitação 
obteve êxito. 6 – O Presidente encerrou a reunião agradecendo a presença 
de todos. Eu Monise Zanetti Massaro, digitei a presente ata que após lida 
e aprovada vai assinada por mim e demais conselheiros presentes. 
___________________________________ 

01-Antônio Carlos Jardim:   

02-Bruna Braz Bocamino Tomé:   

03-Carlos Henrique da Trindade:    

04-Francisco Carlos de Oliveira:   

05-Hamilton Torres:   

06-Hélio Escudero   

07-José Humberto Tardelli:    

08-Lígia Assumpção Fernandes Nóbrega:   

09-Luiz Roberto de Oliveira:   

10-Marco Antônio Gumieri Valério:    

11-Maria Cristina Silvério:    

12-Mario Aparecido Gusmão:_________________________________   

13-Paulo Celson Boldrin:   

14-Paulo Tadeu Curi:   

15-Regina Marcia Braz Bocamino:   

16-Vanessa Marques Ferreira Alves:    

17-Velmor Baldassim:________________________________________ 

18-Wanderley Aparecido Fernandes:   
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